Birimi: MSKU/MIMARLIK FAKULTESI
Alt Birimi: Boliim Bagkanlarina Ait Hassas Gorevler
. Hassas Gorevi Olan Risk Gorevin Yerine Getirilmeme Prosediirii ( Alnmasi Gereken Onlemler veya
Hassas Gorevler Personel Diizeyi Sonucu Kontroller)
Egitim Ogretimin aksamasi,
Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 4. ve 5. | Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ kurumsal  hedeflere  ulasmada —— ddeler since bileilendiril
maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere | Dog.Dr.Oncii BASOGLAN Yiiksek aksakliklar ~ yasanmasi, kurumsal frllln dinugrélll:lli aelleglztgf;lef{czfgarrllli;zlas?l me
uygunhareket etmek AVSAR temsil ve yetkinlikte sorunlar yontinde g sals ’
yasanmast
Dé?rr:\flendirfrfglirr?rr:illll adil VZb’ektifde\f: Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Egitim-ogretimin aksamas, ~ogrenci A; Tlirir;sli( kur’c;l“lrettiilrljlantﬂ:f:rillgnlillzenhargiil;zl;
%v . . 9% Do¢.Dr.Oncii BASOGLAN Yiiksek hak kaybi, kurumsal hedeflerin yaprihast, & N . !
ogretim elemanlarinin bilim alanlarina . 2 . koordinasyon = saglama, gilincel kontrollerin
y AVSAR yerine getirilememesi
uygun olarak yapilmasini saglamak Yapilmasi.
. , Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Bolim ve midirlik arasi iletisim | Kurul toplantilarma katilmak, mazereti s6z konusu
Fakiilte Kurul’'u toplantilarina katilarak 5o = . < . P : . . -
I . Do¢.Dr.Oncii BASOGLAN Yiiksek | zayifligi, koordinasyon eksikligi ve | ise, bunu iletmek ve yerine bolim bagkan
boliimii temsil etmek O I
AVSAR idari islerde aksama yardimecisini vekil tayin etmek
_ Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Boliim Ogretim elemanlan . . .
Akademik yila baglamadan dnce bolim . 5 arasindailetisimvekoordinasyon Akademik donem baginda gerekli akademik kurul
akademik toplantis1tyapmak Dog.Dr.Oncti BASOGLAN Yiiksek eksikligi, isboliimiiniin geregince toplantilarinin yapilmasini saglamak
AVSAR yapilamamasi, islerin aksamasi
DOQ.DI‘.QmI'l'I’ KAYGVISIZ i Ogrencihakkaybr, cgitimve Ogretim elemanlariyla gerekli toplantllar}n yapilmast,
Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasi Dog.Dr.Oncii BASOGLAN Yiiksek Soretimin aksamasi sinav programinin zamaninda yapilmasini saglama ve
AVSAR & uygulanmasini denetleme.
_ o Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Ogrencivedgretim iiyesihak kaybr, BoélimErasmusve Fa.rgbikoordinatérﬁ'elemanlarm ilgili
Erasmus, Farabi, Mevlana gibi degisim Dog.Dr.Oncii BASOGLAN Yiiksek | verimindiismesi,egitiministenen talepler ve gereklilikler cergevesinde gal¥§m2?51_n?
programlartyla ilgili ¢alismalar1 yiiriitmek AVS’ AR dinamizmi edinememesi ve saglama, yurt igi baglantjlar ve yurt disi ile ikili
monoton bir goriintii olusmast anlagmalar yapilmasini saglama
Osrenci temsilei secimlerinin vénergeve Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Yiiksekokul miidiirligi ve
1.1 i 1 sekilde oer elile tirilme};i £ey Dog.Dr.Oncii BASOGLAN Orta ogrenciler arasinda iletisim | Ogrenci temsilcilerinin ydnergeye uygun secilmesi
yEun's gergextes ' AVSAR eksikligine sebep olur.




Egitim-6gretimin  aksamasi,
mevcut ogretimiiyelerine agirt

. s g S Akademik kurul toplantilarinin diizenli olarak
Ders dagilmi ile bélim kadro yapisi | Dog.Dr.Omir KAYGISIZ ylvlk'dusmesh tum zamanin A Srat] 5 5
: e Do Doc.Dr.Oncii BASOGLAN Orta egitime verilmesinin yapilmasi, Ogretim elemanlarindan ders yogunlugu
arasindaki - esgiidiimii - denctlemek  ve Agfs PO 3 zorunluluk haline gelmesi ve ve verimi hakkinda geri bildirim alma, gerekli kontrol,
kadro ihtiyacini belirlemek arastirma Ve yaym yapmaya temas, talep, iletisim ve yazigsmalarin yapilmasi
gerekli asgari zaman ve
kaynagin aktarilamamasi
| Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Akademllg bkulrulinsa(l1 hedeflerden Hue.r. ak?demlk cllonem s.(;n.lipdah sure?::)lek 11§111
Dénem sonu akademik ve genel durum | Doc Dr.Oncii BASOGLAN Orta sapma,  basiboslu uygusunun - ve eglvtlmse , sosyal ve ilgili ‘her bakimdan
degerlendirme toplantisinin yapilmast AVSAR goriinimiiniin olugmasi, motivasyon| degerlendirmelerin yapildigi, ilgili durum, bilgi ve
S cksiklizi i diisiikliiii 1h e o
g1, verim distikligi sikayetlerin lstbirime iletildigi
Birim i¢i koordinasyon ve verimin Perivodik  faali ;
R - yodi aaliyetlerin zamaninda yapilmasini
Bliimde yapilmast planlanan etkinliklerin g"@'gr'gml}.ré{:%%if}] ort diismesi, gvii.ncel islerin zamaninda saglamak iizere gerekli talimatlarim verilmesi, gerekli
planlama ve organizasyonun | Do¢.Dr.Oncii BAS rta ve geregince yapilamamasl, is bolimiiniin yapilmast, aktiiel denetim ve periyodik
gerceklestirilesi AVSAR yonetim zaafi, kurumsal raporlama ve yazisma
hedeflere ulasamama
Kurum i¢i ve kurum disi bursiyer DOQ.DI‘.(?ml.l.I’ KAYGVISIZ Burs verilecek 6grencilerin ilgili yonetmelige uygun|
segimlerini  gerceklestirmek iizere ilgilil Do¢.Dr.Oncii BASOGLAN Orta Haksizlik ve magduriyet olur secilmesi
komisyonda gorevalmak. AVSAR
Ogretim iiyelerinin donemsel olarak makul bir sayida
Bilimsel arastirmalar yapmak ve bilimsel| Dog.Dr.Omiir KAYGISIZ Kurumsal  hedeflerin  en  onemlif bilimsel galimalar yiiriitmelerinin kurumsal hedefler,
alanda adina ulusal ve uluslararas: kongreler| Dog.Dr.Oncii BASOGLAN Diisiik kisimlarindan 01211 i} akademik| icin 6neminin toplantilarda vurgulanmasi, bu baglamdal
diizenlenmesine yardime1 olmak AVSAR arastirmalarm makulbirdiizenve sayidal dsnem donem verilerin toplanmasi, gerekli arastirmalar

yapilmamasi,kKamuzarari

icin destek sunulmasi

Hazirlayan

Onaylayan




